
 

 

 

 

 

 

 

Küchenhilfe / Beikoch (m/w/d) 

 zur Unterstützung unseres Küchenteams 

in Teil- oder Vollzeit oder auf Minijob Basis 

 

Ihre Aufgaben – Darauf können Sie sich freuen 

 Unterstützung bei der Zubereitung von Speisen und Vorbereitung der Zutaten 

 Sicherstellen von Ordnung und Sauberkeit in der Küche gemäß Hygienestandards 

 Spülen von Geschirr, Besteck und Küchenutensilien 

 Unterstützung bei der Lagerung und Kontrolle von Lebensmitteln 

 Einhalten von Sicherheits- und Hygienerichtlinien 

 Gelegentliche Unterstützung bei Sonderaufgaben und Veranstaltungen 

 

Ihr Profil – Das wünschen wir uns 

 Erste Erfahrung in der Gastronomie oder im Küchenbereich – gerne auch Quer-/Wiedereinsteiger, Berufsanfänger  

 Sorgfältige, zuverlässige und strukturierte Arbeitsweise 

 Freude an der Arbeit im Team und im Umgang mit Lebensmitteln 

 Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft, auch in hektischen Situationen 

 Hygienebewusstsein und ein gepflegtes Erscheinungsbild 

 Bereitschaft, während der Saison auch am Wochenende zu arbeiten 

 

Unser Angebot – Darauf können Sie sich verlassen 

 Familiäre Vereinskultur mit flachen Hierarchien 

 Raum für Eigeninitiative und individuelles Arbeiten 

 Eine unbefristete Anstellung mit leistungsgerechter Bezahlung 

 Einsatz im Tagdienst sowie eine flexible Arbeitszeitgestaltung nach Absprache 

 

Der Deutsche Hochseeportverband HANSA e.V. ist seit 1925 eine der ersten Adressen, 

wenn es um Segelausbildung geht. Herzstück unseres Vereins sind unsere beiden Yacht-

schulen in Prien am Chiemsee und in Glücksburg an der Ostsee, an denen jährlich über 

6.000 Vereinsmitglieder das Segeln lernen und bis zum/zur Hochseeskipper*in ausgebil-

det werden können. Zweck des Vereins ist die Förderung des Wassersports, der Jugend 

und der Sicherheit auf See. 

Für unsere Segelschule am Chiemsee suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 

Chiemsee Yachtschule Prien · Harrasser Str. 71-73 · 83209 Prien am Chiemsee 

Sie sind nicht Expert*in in allen Anforderungen, bringen aber die Bereitschaft mit, sich darin weiterzuentwickeln? 

Dann bewerben Sie sich dennoch gerne bei uns! 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung mit Angabe Ihrer wöchentlich gewünschten Arbeitszeit und Ihres frühestmöglichen 

Antrittsdatums per Email an cys@dhh.de.  

Für Rückfragen steht Ihnen unser Schulleiter, Herr Michael Wimmer, gerne zur Verfügung: Tel. 08051 / 1740 


